STADT HEIDENAU
- Sitzungsdienst- Heidenau, 11.03.2026

Anfrage

Nummer: 002/2026
Anfragensteller: Herr Lindner, CDU/FDP-Fraktion
Datum: 10.03.2026, Sitzung des Verwaltungsausschusses

Betreff: Tarifabschluss 6ffentlicher Dienst

zustandiges Fachamt: Amt flir Schule- und Familie (Amt 40) / Personalverwaltung

Gegenstand der Anfrage:

1. Welche Auswirkungen hat der Tarifabschluss im 6ffentlichen Dienst fur
die Stadtverwaltung?



STADT HEIDENAU

Die Blurgermeisterin

Farmilienfreundliche
Gemeinde

Stadt Heidenau, Dresdner StraRe 47, 01809 Heidenau *32.01*

Datum: 30.03.2026

Herr Stgdtrat Ihr Ansprechpartner:
Georg Lindner Frau Horack

i Rechts- und Ordnungsamt
01809 Heidenau Telefon: +49 3529 571-252

Fax: +49 3529 571-198
maria.horack@heidenau.de

kein Zugang fur elektronisch signierte sowie ver-
schlisselte elektronische Dokumente

Besucheranschrift:
Dresdner Str. 47

lhre Anfrage als Stadtrat vom 10.03.2026 Rathaus A.007
lhr Zeichen:

Sehr geehrter Herr Lindner,

entsprechend den Regelungen des § 28 Abs. 6 SadchsGemO wurde lhre Akten-/Kassenzeichen:

Anfrage vom 10.03.2026 zum Thema ,Auswirkung Tarifabschluss“ wie folgt B!® e Antwort angeben.
durch das zusténdige Personalamt beantwortet: 32.01

In den Tarifverhandiungen 2025 fur die Beschaftigten von Bund und Kom-  &ffnungszeiten:

munen hatten sich die Tarifparteien bereits im Frihjahr 2025 auf einen Ta-  Mo. 08.30 - 12.00 Uhr

rifabschluss mit einer Laufzeit bis zum 31.03.2027 geeinigt. 13.00 - 15.30 Uhr
Di. + Do. 08.30 - 12.00 Uhr

In finanzieller Hinsicht wurden im Wesentlichen folgende Anderungen be- 13.00 - 18.00 Uhr

schlossen: Fr. 08.30 - 12.00 Uhr
Mi. geschlossen

Die Tabellenentgelte wurden ab dem 1. April 2025 um 3,0 Prozent, mindes- ]
tens jedoch um 110 Euro und werden ab dem 1. Mai 2026 um weitere 2,8  Post-/Rechnungsanschrift:

Prozent erhdht. Stadt Heidenau
Dresdner Stral3e 47

Die Ausbildungsentgelte nach dem TVASD wurden ab dem 1. April 2025 um 01809 Heidenau

75 Euro und werden ab dem 1. Mai 2026 um weitere 75 Euro erhéht. W
Die Jahressonderzahlung wird im Geltungsbereich des TV6D ab dem Jahr Bankverbindurig
2026 auf einheitlich 85 Prozent erhoht. Beschéftigte konnen ab dem 1. Ja- g

nuar 2026 einen Teil der Jahressonderzahlung in bis zu drei zusatzliche DE30 8505 0300 3000 0162 43
freie Tage umwandeln. BIC: OSDDDES81XXX
Glaubiger ID:

Die Tarifsteigerungen der Tabellenentgelte um 2,8 % ab dem 01.05.2026  pEgoHDN00000340274
und die Erhéhung der Jahressonderzahlung auf einheitlich 85 % erhéhen

die Personalkosten bis Dezember 2026 voraussichtlich Uberschlagig um Europa fordert Sachsen.

225.412 EUR. EFRE .
o . . ESF L

Da die Tariferhéhungen jedoch bereits vor Abschluss der Haushaltplanung Europaische Union

* % % 2
Europaischer Fonds fiir

fur den Haushalt 2026 feststanden, sind diese erhéhten Personalkosten be- F g [ amons
reits eingeplant. R Européischer

Sozialfonds



horack
Hervorheben


Bei Fragen stehe ich Ihnen gern zur Verfigung.
Mit freypdlichen Grulen
'\

C. Oefrtel
Blrgermeisterin



