
Stadt Heidenau

Stellenausschreibung

Die Stadt Heidenau ist eine kreisangehörige Kommune mit rund 16.500 Einwohnern im Land-
kreis S~chsische Schweiz-Osterzgebirge. Sie ist nach Pirna und Freital die drittgröf~te Stadt
іт Landkreis Sächsische Schweiz-Osterzgebirge. Aufgrund der günstigen Verkehrsanbindung
ist Heidenau die Stadt der kurzen Wege.

Іт Bauamt, Sachgebiet Tiefbau, ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine für 1 Jahr befristete
Stelle mit der Option auf Weiterbeschäftigung aIs

Sachbearbeiter Tiefbau (m/w/d)

in Volizeit zu besetzen.

Was Sie von uns erwarten können:

- ein interessantes und anspruchsvolles Tätigkeitsfeld in einem quaiifizierten und enga-
gierten Теат,

- einen modernen und attraktiven Arbeitsplatz in einem fIexibIen und familienfreundli-
chen Arbeitsumfeld (z. В. durch Gleitzeit, mobile Arbeit),

- tarifvertragliche Vergütung nach Entgeltgruppe 10 TVöD-VKA sowie attraktive Leistun-
gen des öffentіichen Dienstes (z.B. Jahressonderzahlung, Leistungsprämie, 30 Tage
Erholungsurlaub im Kalenderjahr (31 Tage ab 01.01.2027), betriebiiche Altersversor-
gung, vermögenswirksame Leistungen),

- Möglichkeit zur gezielten und umfassenden Fort- und Weiterbildung.

Ihre Herausforderungen:

- Planung, Betreuung, Koordination und Uberwachung von Bau- und Instandhaltungs-
maf3nahmen von Abwasseranlagen in kommunaler Verantwortung, einschließlich
Hausanschlüssen,

- Mitwirkung bei Ausschreibung, Vergabe und Abrechnung,
- Koordination von Ingenieurbüros und Fachfirmen,
- Prüfung von Pianungsunterlagen, Aufmaßen, Rechnungen und Nachträgen,
- Technische Abnahme von Grundstücksentwässerungsanlagen,
- Durchführung von Inventarisierungen und Fortschreibung von Bestandsdaten,
- Prüfung und Ersteiiung von Stellungnahmen zu Entwässerungskonzepten privater In-

vestoren im Rahmen von Bebauungsplanverfahren, einschlief3lich entwässerungstech-
nischer Priifung von Bauanträgen,

- Planung und Koordination der gesetzlich geforderten Selbstüberwachung gemäß Еі-
genkontrollübenиachung,

- Koordination der Fortschreibung des Kanaisanierungskonzepts und Mitwirkung bei der
Generalentwässerungsplanung,

- Koordination der Aufgaben von externen Betriebsführern und Mitwirkung bei der Ver-
tragsgestaitung,

- Haushaltsplanung, Mitteibewirtschaftung und Projektcontrolling
- Ansprechpartner/in fiir Bürgerinnen und Bürger bei fachbezogenen Anliegen
- Wahrnehmung weiterer Aufgaben im Bereich Tiefbau und Abwasserentsorgung

ihr Profil, um gemeinsam etwas zu bewegen:

- ein en`olgreich abgeschiossenes Studium des Bauingenieurwesens (Fachhoch-
schule/Hochschule), ideaierweise mit dem Schwerpunkt Tiefbau, SiedIungswasserwirt-
schaft, Wasserbau oder vergleichbare Qualifikation,

- einschlägige Berufserfahrungen, ideaIerweise in vergleichbarem Aufgabenbereich,



- technisches Fachwissen und sicherer Umgang mit Standardsoftware,
- ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein, Organisationsgeschick und Verhand-

Iungssicherheit sowie selbständige und engagierte Arbeitsweise,
- vorteilhaft sind Kenntnisse im Bereich der Beauftragung und Abwicklung von Ingenieur-

und Bauverträgen sowie Kenntnis der HOAI, VOB und VOL ebenso wie Kenntnisse
von verwaltungsstrukturen und —aЫäufen.

- kommunikativer und durchsetzungsstarker Teamplayer und ein sicheres freundliches
Auftreten,

- Führerschein Klasse В,

Die Stelle ist zunächst befristet zu besetzen. Bei entsprechender Eignung, Bewährung und
Vorliegen der haushalts- und stellenplanrechtlichen Voraussetzungen besteht die Möglichkeit
einer unbefristeten Weiterbeschäftigung.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden ausdrücklich aufgefordert sich zu
bewerben.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann planen Sie Ihre Zukunft mit uns und bewerben sich
bitte mit Ihren vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 26.10.2026 bei der

Stadtverwaltung Heidenau
Personalverwaltung
Dresdner Straße 47

01809 Heidenau

oder per EmaiI an personalangelegenheitenCa~heidenau.de. Per Е-МаіІ iäbermitteln Sie uns
Ihre Unterlagen bitte zusammengefasst aIs eine pdf-Datei.

Senden Sie uns nur Kopien Ihrer unterlagen und verzichten Sie auf Bewerbungs-
mappen und Schutzfolien.

Nach AbIauf der Bewerbungsfrist eingehende Bewerbungen werden nicht berücksichtigt. Kos-
ten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.

Gemäß § 7 Abs. 1 Ziff. 2 der Hauptsatzung der Stadt Heidenau entscheidet der VerwaItungs-
ausschuss in nichtöffentlicher Sitzung über die Stellenbesetzung. In diesem Zusammenhang
ist darauf hinzuweisen, dass die Mitglieder des Stadtrates berechtigt sind, Einsicht in die vo11-
ständigen Bewerbungsunterlagen zu nehmen oder diese persönlichen Daten zur Kenntnis ge-
geben werden. Das Auswahlverfahren kann auch ein Vorstellungsgespräch in nichtöffentlicher
Sitzung des Verwaltungsausschusses umfassen.

Bitte beachten Sie vor einer Bewerbung unsere Hinweise zum Stellenbesetzungsverfahren
insbesondere in unserem Datenschutz-i nformationsbIatt für Bewerbungsverfahren, welches
Sie auf der Homepage der Stadt Heidenau finden.

Веі Rückfragen wenden Sie sich bitte an Frau Geißler unter 03529/571-412.

С. Oertel
Bürgermeisterin


