Landesarbeitsgemeinschaft
Madchen* und junge Frauen*
DS in Sachsene.V.

Heidehof
Stiftung

SISTERS*

rassismuskritische Madchen®arbeit in Sachsen

Stellenausschreibung

Die Landesarbeitsgemeinschaft (LAG) Madchen* und junge Frauen* in Sachsen eV ist ein
Zusammenschluss von Fachpersonen, freien und 6ffentlichen Tragern der Jugendhilfe und regionalen
Arbeitskreisen, die sich flr die Belange von Madchen und jungen Frauen landesweit einsetzen. Der Trager
befindet sich derzeit in einer rassismuskritischen und queerfeministischen Organisationsentwicklung.

Die LAG Madchen* und junge Frauen* sucht zum nachstmaglichen Termin eine*n

Projektmitarbeiter*in und Co-Geschaftsfuhrung fir 35 St./Woche

SISTERS - Empowermentraume fiir Madchen und junge Frauen of Color in Sachsen

SISTERS ist ein Projekt der LAG mit der Zielgruppe Madchen und junge Frauen of Color. SISTERS
organisiert und fuhrt in Kooperation mit ortsansassigen Tragern offene Madchentreffs und
Ganztagsangebote in Schulen im landlichen Raum Sachsens durch. Im Projekt werden Madchen und
junge Frauen of Color in Torgau, Freiberg und Pirna durch die Projektmitarbeiterinnen mobil sowie
niederschwellig beraten und begleitet.

Ziel des Projektes ist es, Madchen und jungen Frauen of Color in Sachsen bezuglich ihrer mehrfachen
Diskriminierungserfahrungen (Rassismus, Sexismus, Klassismus usw.) zu unterstitzen und
Empowerment-Radume zu erdffnen. Die Projektlaufzeit endet zunachst Ende 2024, eine Weiterfuhrung
des Arbeitsverhaltnisses wird bei fortgesetzter Projektforderung angestrebt. Neben den PoC-Frauen* im
Projekt sind in der LAG in anderen Arbeitsfeldern reflektierte und machtkritische weiB positionierte
Personen tatig.

Wir suchen:

Eine Person, die die Stelle als Projektmitarbeiter*in im SISTERS Projekt und Co-Geschaftsfihrung fur das
LAG Team ubernimmt. Dabei sind die Schwerpunkte Finanzen und Begleitung eines regelmaBigen
Madchentreffs im landlichen Raum Sachsens.

Aufgaben:

Im Projekt

e Finanzverantwortung im Projekt: Abrechnung und Ablage, Kostenfinanzierungsplane, Controlling,
Kommunikation mit Foderinstitutionen.

e Planung, Durchfihrung, Dokumentation und Evaluation eines regelmaBigen Madchentreffs im
landlichen Raum Sachsens (Pirna oder Freiberg) und von zwei Ferienfreizeiten in den Schulferien

e RegelmaBige Treffen mit Fachkraften und Kooperationspartner*innen vor Ort, gemeinsame
Bedarfsanalyse & Angebotsentwicklung

e Umsetzung der Projektziele und Weiterentwicklung des Projektkonzeptes zum Aufbau von
Empowermentstrukturen fir Madchen und junge Frauen of Color in Sachsen

e Projektbezogene Dokumentation, Qualitatssicherung und Verwaltung

In der Co-Geschaéftsfithrung

e Finanzverantwortung im Trager: Uberblick, Controlling, strategische Planung, Mitwirkung bei der
Fordermittelakquise

e Inhaltliche Betreuung von allen Projekten des Tragers (Fachstelle Madchen*arbeit und TIN*)

e Personalfuhrung, Gremienarbeit, Pflege vorhandener und Aufbau neuer Kontakte

e Fachpolitische und strategische Arbeit

e Weitere Aufgabenbereiche nach Vereinbarung
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Anforderungen:

FLINTA* of Color

Hochschulabschluss (FH/ Uni) oder vergleichbar (gerne in einem sozialwissenschaftlichen Bereich)
Reflektierte Haltung zu geschlechterreflektierender, rassismuskritischer Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen, insbesondere mit Mddchen und jungen Frauen

Ubereinstimmung mit den Werten und Zielen der LAG Madchen* und jungen Frauen* in Sachsen
e.V.

Erfahrungen in sozialpddagogischer Arbeit wie z.B. Beratung, sozialpddagogische Einzelfall- und
Gruppenarbeit, Beratung, mobile Arbeit von Vorteil

Erfahrungen in der Geschaftsfiihrung und Bildungsarbeit

Erfahrungen im Projektmanagement sowie in der Finanzbeantragung, -controlling und -abrechnung
und Verwendungsnachweisfuhrung

Sicherer Umgang mit Buroorganisationsprogrammen (MS Office)

Planungs- und Organisationsfahigkeit, selbststandiges konzeptionelles Arbeiten, Fahigkeit zur
Teamarbeit

Mobilitat, Flexibilitdt und Bereitschaft zu regelmaBigen Reisetatigkeiten innerhalb Sachsens
Mindestens drei Tage Prasenz am Arbeitsort Dresden pro Woche

Wiinschenswert:

Erfahrungen im Bereich der politischen Bildungsarbeit, besonders bezogen auf Rassismus, Gender
und Intersektionalitat

Erfahrung in geschlechterreflektierender, rassismuskritischer Arbeit mit Kindern und Jugendlichen,
insbesondere mit Madchen und jungen Frauen

Mehrsprachigkeit

Lebens- oder Arbeitserfahrung im ldndlichen Raum

Fahrerlaubnis fur PKW

Wir bieten:

Eine verantwortungsvolle, vielseitige und interessante Tatigkeit in einem erfahrenen, sowohl
regional als auch landesweit tatigen Verein

Eine Einbindung in ein sehr motiviertes und engagiertes Team und ein angenehmes Arbeitsumfeld
mit flachen Hierarchien

Begleitung des Projektes durch regelmaBige Supervisionen und Prozessbegleitung mit
Empowermenttrainer*innen of Color

Wochentliche Teamberatungen sowie regelmaBige Dienstberatungen, Klausuren und Teamtage
Eine flexible Arbeitszeitgestaltung und Raum fur eigene Ideen und Projekte
FahrtkostenUbernahme ab dem Arbeitssitz Dresden bei Auswartstatigkeit

Diensthandy und Dienstlaptop fur selbststandiges mobiles Arbeiten

Eine angemessene Verglitung und Arbeitsbedingungen in Anlehnung an den TVL 11 (30 Tage Urlaub,
5 Weiterbildungstage, Gleitzeit, Jahressonderzahlung), Stufe je nach Eignung.
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rassismuskritische Madchen®arbeit in Sachsen

Arbeitsbeginn: zum nachstmaoglichen Termin
Arbeitsort: LAG Madchen* und junge Frauen* in Sachsen e.V.,
Koénigsbricker Str. 62, 01099 Dresden
Arbeitssitz in Dresden mit sachsenweitem Einsatz- und Wirkungskreis
Bewerbungsfrist: 9.Mai 2024
Befristung: Die Stelle ist zunachst bis 31.12.24 befristet. Verlangerung wird angestrebt.

Bewerbungsverfahren

Bitte gib deine Positionierung im Motivationsschreiben an.

Wir streben ein diskriminierungssensibles Auswahlverfahren an. Deshalb sollten Namen,

Geburtsort und -datum nicht in den Bewerbungsunterlagen/Motivationsschreiben angegeben werden.
Mach diese Hinweise in beigefugten Dokumenten (z. B. Arbeitszeugnisse) so weit wie moglich
unkenntlich. Die Kontaktdaten sind nurin einer E-Mail an uns zu nennen. Bitte sende ebenfalls kein Foto.

Bewerbungen sind in elektronischer Form in einem einzigen PDF-Dokument (Motivationsschreiben,
Lebenslauf, Zeugnisse/Referenzen) zu richten an:

bewerbung@maedchenarbeit-sachsen.de

Du hast das Gefiihl unseren Anforderungen nicht zu entsprechen, hast aber dennoch groBes
Interesse? Du hast generell Fragen zur Stelle? Dann ruf uns gerne an (0351 /56362850) oder schreibe
uns eine Mail! Nicht verhandelbar ist die Selbstpositionierung als FLINTA* of Color

Leider sind unsere Biirordume nicht mit Rollstiihlen zugénglich.
Bewerbungsgesprache finden in folgenden Zeitraumen in Dresden, Kénigsbriicker Str. 62 statt:

17.5.: 10:00-13:00 Uhr
22.5.:13:00-16:00 Uhr

Dresden, den 9.April 2024

Vorstand der LAG Madchen* und junge Frauen* in Sachsen e.V.
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