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1. Zusammenfassung

Beschluss aktueller MaBhahmenplan 16.06.2022

Grundsatze der Energiepolitik der Stadt

Durch die konsequente Umsetzung der geplanten MaRnahmen und Projekte konnte die Stadt Hei-
denau standige Verbesserungen im Klimaschutz und im eea erreichen. Bei der Aufstellung des
umfangreichen und anspruchsvollen MaRnahmenplans wurden die Prioritéaten jedoch nicht vorran-
gig nach mdglichen Punkten, sondern erkannten Defiziten und vorhandenen Handlungspotenzia-
len der Stadt Heidenau gesetzt. Es gilt die Vorgaben aus dem Klimaschutzkonzept und den Pla-
nungen in den kommenden Jahren umzusetzen und den Einsatz erneuerbarer Energien weiter
auszubauen. Mit Beschluss vom 13.10.2022 bestétigte der Bauausschuss das Energie- und Kli-
maschutzkonzept der Stadt Heidenau. Die Grundséatze der Energiepolitik sollen im kommenden
Jahr angepasst und prazisiert werden.

Herausragende Leistungen im letzten Jahr und in den letzten 3 Jahren

In den letzten Jahren konnten zahlreiche klimaschutzrelevante Malinahmen umgesetzt werden.

o Aufbau eines kommunalen Energiemanagements mit Unterstitzung der SAENA

e Abschluss der Weiterbildungen von vier Mitarbeitern zu Energiemanagern und Energietechni-
kern

Verstetigung der Arbeit mit der INM Software

Errichtung einer Stromtaktstelle in Zusammenarbeit mit der SachsenEnergie AG

Ausbau des Fernwarmenetzes in Form der Verbindung der Versorgungsgebiete Nord und Sid

Verbesserung des Priméarenergiefaktors der Fernwarme auf 0,00 im gesamten Stadtgebiet

Errichtung eines energieeffizienten Kindergartens

Wichtige geplante Projekte fur das nachste Jahr

Fur die kommenden Jahre sind folgende Malinahmen geplant:

Weiterfihrung und Verstetigung des kommunalen Energiemanagements
Schulung der Mitarbeiter zu Themen der Energieeffizienz

Sanierung und Dezentralisierung der Warmwasserbereitung in der Goetheschule
Austausch der Fenster in der Astrid-Lindgren-Schule

Weiterfihrung des eea

Durchfiihrung des Energietages mit der TDH

Starken

e Umstrukturiertes Energieteam im eea-Projekt mit externen Mitgliedern

e Aktive Mitarbeit im Klimaschutzprozess durch den Birgermeister und die Verwaltungsmitarbei-
ter

e Zum Teil qualifizierte externe Betreuung des Gebaudemanagementprozesses

e Jahrliche Investitionen in die Sanierung von Gebauden und Anlagen

Optimierungspotenziale

e Verstetigung des kommunalen Energiemanagements

e Bessere Verbrauchsinformationen an die Nutzer der 6ffentlichen Gebaude

e Stéarkerer Einsatz erneuerbarer Energien bei Neubauten und Sanierungen in dezentralen Be-
reichen
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2. Der European Energy Award — Prozess

2.1 Aktualisierung des MalRBnahmenplans

Mit Beschluss 071/2019 vom 27.06.2019 wurde das bis zum Jahre 2023 fortgeschriebene Ener-
giepolitische Arbeitsprogramm beschlossen. Der Beschluss zum Jahresplan 2022 erfolgte am
16.06.2022 im Bauausschuss. Die Malinahmen aus dem jeweiligen Arbeitsprogramm werden
tberwiegend umgesetzt und die nicht zur Realisierung gelangten Aufgaben ins neue Jahr uber-
nommen.

2.2 Reflektion der Klimaschutzarbeit im letzten Jahr

Nach der Umstrukturierung des Energieteams arbeitet dieses erneut intensiv und regelmafig im
eea. Das Energieteam ist gut aufgestellt und es wird durch externe Teammitglieder fachlich ge-
starkt. Es hat die volle politische Unterstlitzung vom Stadtrat, der die Fortfiihrung des eea be-
schloss. Leider lasst ein begrenztes finanzielles Budget nur bedingt grof3ere Investitionen zu. Die
klimaschutzpolitische Arbeit ist in den letzten Monaten gut vorangekommen und lasst sich gut an
den Erfolgen in den letzten Jahren ablesen. Eine Herausforderung zusatzlich zur Umsetzung der
beschlossenen Malinahmen ist die Fortfiihrung des kommunalen Liegenschaftsmanagements und
des eea’s.

2.3 Reflektion der Teamarbeit

Die Teamsitzungen finden ca. vierteljahrlich statt und werden samtlich protokolliert. Die Protokolle
werden in der Stadtverwaltung aufbewabhrt.

Da an samtlichen Sitzungen mit Herrn L&ssig als Energieteamleiter und mit Herrn Opitz auch der
Burgermeister fast immer anwesend sind, hat das eea-Team die erforderlichen Kompetenzen und
Uber Budgets kann zeitnah entschieden werden.

Das Energieteam kdnnte mit Blrgern noch verstarkt werden.

2.4 Kooperation / AuBenwirkungen

» Mit der verbesserten auf dem Kommunikations- und Kooperationskonzept beruhenden
energiebezogenen Pressearbeit, der erreichten erneuten Auszeichnung im Jahr 2019 und
dem Wirken der MalRnahmen ist eine steigende Akzeptanz des eea in der Offentlichkeit er-
kennbar.

+ Die vorhandene gute Zusammenarbeit der Kommunalverwaltung mit der Kommunalpolitik
wirkt sich positiv auf die klimaschutzpolitischen Aktivitaten in der Stadt aus. Aber auch die
regelmafige Teilnahme mehrerer Teammitglieder an den jahrlichen Treffen zum ERFA der
S&chsischen eea-Kommunen und am Treffen der Ostsachsischen eea-Kommunen tragt zur
besseren Wirkung nach auf3en bei.
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3. Ausblick

Die wichtigsten Schritte im Jahr 2023 sind die Arbeit mit dem neuen Jahresarbeitsprogramm, die
Umsetzung der darin verankerten MalRhahmen, die noch bessere Darstellung der einzelnen Schrit-
te im Umsetzungsprozess der jeweiligen Aufgaben sowie die Weiterfihrung des eea-Prozesses.
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Der European Energy Award

= Der European Energy Award steht fir eine Kommune (Landkreis, Stadt oder Gemeinde), die —
in Abh&ngigkeit ihrer Moglichkeiten - Gberdurchschnittliche Anstrengungen in der kommunalen
Energie- und Klimaschutzpolitik unternimmt.

= Mit dem eea verbunden ist die Implementierung eines strukturierten und moderierten Prozes-
ses mit einer definierten Tragerschaft, Vorschriften zur Erteilung, Kontrolle und Entzug des
Award sowie einem MalRhahmenkatalog zur Bewertung der Leistungen.

= Mit dem eea werden Maflinahmen erarbeitet, initiiert und umgesetzt, die dazu beitragen, dass
weniger Energie bendtigt wird und erneuerbare Energietrager vermehrt genutzt und nicht er-
neuerbare Ressourcen effizient eingesetzt werden. Dies ist sowohl energiepolitisch sinnvoll,
spart aber auch langfristig Kosten, die flr andere Aktivitdten eingesetzt werden kdénnen.

= Eine Kommune, die mit dem European Energy Award ausgezeichnet wurde, erfiillt - unter der
Voraussetzung, dass samtliche gesetzliche Auflagen eingehalten werden - die Anforderungen
der ISO 14000 im energierelevanten Bereich.

= Landkreise, Stadte und Gemeinden engagieren sich heute in einer Vielzahl von kommunalen
Netzwerken. Mit dem Award werden diese Absichtserklarungen in eine nachhaltige Energiepo-
litik Gberfuhrt.

= Angelehnt an Qualititsmanagementsysteme aus der Wirtschaft, wie z.B. Total Quality Ma-
nagement TQM, ist der European Energy Award ein prozessorientiertes Verfahren, in welchem
Schritt fir Schritt die Verwaltungsprozesse und die Partizipation der Bevolkerung (Kundenori-
entierung) weiter verbessert werden.

= Aufgrund der klaren Zielsetzungen, der detaillierten Erhebung von Leistungsindikatoren, deren

Quantifizierung und einem strukturierten Controlling- und Berichtswesen filigt sich der Euro-
pean Energy Award optimal in eine moderne Verwaltungsfihrung ein.
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Anhang 1.
Der European Energy Award
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Ubersicht Giber die einzelnen MaRnahmenbereiche
Malnahmenbereich 1: Entwicklungsplanung / Raumordnung

Der Bereich Entwicklungsplanung und Raumordnung umfasst alle MaRnahmen, die eine Kommu-
ne in ihrem ureigenen Zustandigkeitsbereich, der kommunalen Entwicklungsplanung ergreifen
kann, um die entscheidenden Weichen fur eine bessere Energieeffizienz zu stellen und damit den
Klimaschutz zu forcieren.

Die Mal3nahmen reichen von einem energie- und klimapolitischen Leitbild mit Absenkpfad Uber
eine Festlegung im Bereich der Bauleitplanung, von stadtebaulichen Wettbewerben, verbindlichen
Instrumenten beim Grundstiicks(ver-)kauf, der Baubewilligung bis hin zur Energieberatung von
Bauinteressenten.

MaRnahmenbereich 2: Kommunale Geb&ude und Anlagen

In diesem Bereich kénnen die Kommunen direkte Einspareffekte fir den kommunalen Haushalt
durch die wirtschaftliche Reduzierung von Betriebskosten ihres eigenen Gebaudebestandes erzie-
len. Die MaRRnahmen reichen von der Bestandsaufnahme Uber das Energiecontrolling und -
management bis hin zu Hausmeisterschulungen und speziellen MaRnahmen im Bereich der Stra-
Benbeleuchtung.

Malnahmenbereich 3: Versorgung, Entsorgung

Der gesamte Bereich Ver- und Entsorgung wird in enger Kooperation mit kommunalen Energie-,
Abfall- und Wasserbetrieben oder auch mit Uberregionalen Energieversorgern entwickelt. Partner-
schaften im Sinne von Public — Private — Partnership zur Organisation und Finanzierung der Malf3-
nahmen entstehen gerade in diesen Bereichen.

Die Malinahmen reichen von der Optimierung der Energieliefervertrage, der Verwendung von
Okostrom, der Tarifstruktur, Nah- und Fernwarmeversorgung, der Nutzung erneuerbarer Energien,
der Nutzung von Abwé&rme aus Abfall und Abwasser bis hin zur Regenwasserbewirtschaftung.

MalRRnahmenbereich 4: Mobilitat

In diesem Bereich werden kommunale Rahmenbedingungen und Angebote vorgestellt, welche
Burger ermutigen, verstarkt auf energiesparende und schadstoffarme oder -freie Verkehrstrager
umzusteigen. Es geht also um MafRRnahmen, die zur verstarkten Nutzung der o6ffentlichen Ver-
kehrsmittel, des Fahrrads und von FuBwegen fiihren.

Die MaRnahmen reichen von Informationskampagnen und -veranstaltungen, der Verbesserung der
FuR- und Radwegenetze und des OPNV-Angebotes sowie der Planung von Schnittstellen zwi-
schen den verschiedenen Verkehrstragern bis hin zur Parkraumbewirtschaftung, Temporeduzie-
rung und Gestaltung des offentlichen Raumes bis hin zum Mobilitatsverhalten der offentlichen
Verwaltung einschlie3lich des kommunalen Fuhrparks.
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Malnahmenbereich 5: Interne Organisation

Die Kommune kann im Bereich ihrer internen Organisation und Ablaufe dafir sorgen, dass das
Energiethema gemalR dem energie- und klimapolitischen Leitbild von allen Akteuren gemeinsam
verantwortet und vorangebracht wird. Hierzu gehort die Bereitstellung personeller Ressourcen, die
Umsetzung eines Aktivitatenprogramms, Weiterbildungsmaf3nahmen, das Beschaffungswesen
aber auch die Entwicklung und Anwendung innovativer Finanzierungsinstrumente zur Umsetzung
von MalRnahmen.

Malnahmenbereich 6: Kommunikation, Kooperation

Dieser MalRnahmenbereich fasst im Wesentlichen Aktivitdten zusammen, die auf das Verbrauchs-
verhalten Dritter abzielen z.B. von privaten Haushalten, Universitaten, Forschungseinrichtungen,
Schulen, Gewerbetreibenden, Wohnungsbaugesellschaften u.a..

Hierzu gehéren Informationsaktivitaten angefangen bei Pressearbeit, Broschiiren, Veranstaltungen
bis hin zur Etablierung von Energietischen mit energie- und klimapolitisch relevanten und interes-
sierten Akteuren. Dazu zahlen auch Projekte in Schulen, die Einrichtung von Informations- und
Beratungsstellen, die Durchfuhrung von Wettbewerben und das Auflegen kommunaler Forderpro-
gramme.

Auch zéahlen zu diesem Bereich alle Aktivitaten, die die Kommunen uber ihre Stadt- und Gemein-
degrenze hinweg im Sinne eines interkommunalen Erfahrungsaustausches in gemeinsamen Pro-
jekten mit anderen Kommunen umsetzt.

Punktesystem

Die Bewertung der Energie- und Klimaschutzpolitik der Stadte / Gemeinden erfolgt auf Basis eines
Punktesystems. Die grundsatzliche Verteilung der Punkte auf die MaRnahmenbereiche zeigt die
nachfolgende Grafik.

@ Kommunikation,
Kooperation

Entwicklungsplanung,
My, Kaumordnung

@ Kommunale Gebdaude
und Anlagen

®nterne
Organisation

@ \obilitat Versorgung,

Enfsorgung
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Zertifizierungsschritte des European Energy Award

Die Prozess- und Zertifizierungsschritte des European Energy Award zeigt die folgende Grafik.

Zertifizierungsschritte des European Energy Award

Kontaktaufnahme zwischen eea-Berater/eea-
Geschéftsstelle und der Stadt/Gemeinde/
dem Landkreis

Programmbeitritt der Kommune
Griindung des Energieteams/Kick-off-Sitzung

ZERTIFIZIERUNGSPROZESS

Erarbeitung der Ist-Analyse

Verfassen des eea-Berichts >50 % der Punkte
: Vorbereiten des Antrags

Erarbeitung des Energiepolitischen :

Arbeitsprogramms :

.................................................................. Ebralshendectnfofiogenfiisdesesiame
Zertifizierungsaudit

Beurteilung durch den externen eea-Auditor

nein

Akzeptiert?

ja

Offizieller Antrag auf Auszeichnung mit dem
H B eea
v
>50 % der Punkte Auszeichnung
I Jahrliches internes Re-Audit l auf4 Jahre european
befristet energy award

Alle 4 Jahre Kontrolle und Bestétigung der
Auszeichnung (Re-Zertifizierung)

Stand: Februar 2016
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Anhang 2:
Energie- und Klimaschutzrelevante
Strukturen in Politik und Verwaltung
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Allgemeine Daten X

Bezeichnung der Kommune (z.B.
Stadt, Gemeinde, Markt ...)

Name der Kommune

Bundesland

Zentral6rtliche Funktion

Gesamte Flache der Kommune in
km?

Besiedelte Flache der Kommune
in km?

Anzahl Einwohner

Prozess-Meilensteine

Stadt

Heidenau

Sachsen

16423

‘

Politischer Beschluss zur
Teilnahme am eea im politischen
Gremium (Datum)

Beginn der Programmteilnahme
durch Unterzeichnung eines
Vertrages (Datum)

Kick-Off-Treffen (Datum)

Workshop "Ist-Analyse” (Datum)

Historische
Zertifizierungsresultate (Jahr,
Resultat)

30.09.2008

09.07.2010 Vertrag mit externem Auditor

03.11.2010

12.03.19 - 18.06.19

Erst-Zertifizierung 2010 : 64 %
internes Re-Audit 2011: 64 %
internes Re-Audit 2012: 63 %
externes Re-Audit 2013 64 %
internes Re-Audit 2014: 64 %
internes Re-Audit 2015: 64 %
internes Re-Audit 2018: 64 %
externes Re-Audit 2019 60,4 %
internes Re-Audit 2020: 60,7 %
internes Re-Audit 2021: 61,9 %
internes Re-Audit 2022: 64,4 %
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Biirgermeister / Landrat (Anrede,
Titel, Vorname, Name)

Anhang

Herr Burgermeister Jurgen Opitz

Biirgermeister / Landrat Adresse Dresdner Str. 47

01809 Heidenau

Biirgermeister / Landrat weitere
Angaben (Funktion, Abteilung)

Biirgermeister / Landrat Tel

Birgermeister / Landrat Email

Energieteamleiter (Anrede, Titel,

Vomame, Name) Herr Uwe Lassig

Energieteamleiter weitere

Finanzverwaltungsamt
Angaben (Funktion, Abteilung) 9

Vi
Energieteamleiter Tel
Energieteamleiter Email
Energieteammitglieder (Name, Bereich 1: Herr Berthel
Vorname, Fkt, Abteilung)  geraich 2 Frau Staps, Herr Kretzschmar,
Herr Kienast
Bereich 3: Herr Bartsch, Herr Schneider
Bereich 4: Herr Lassig
Bereich 5: Frau Réder, Frau Honl
Bereich 6: Frau Reichelt
4
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Organisation der Kommune X

Energierelevante politische o4yt dor Stadt Heidenau
Gremien i sitzender Biirgermeister Jirgen Opitz

Energlere_levan'oe Finanzverwaltung - Uwe Lassig;
Verwaltungsabteilungen
Dezernat Il - Frau Sylvia Roéder;
Personal - Frau Hoénl Sandy;
Bauamt - Stadtplanung - Herr Max-Christian Berauer;
Offentlichkeitsarbeit - Frau Katrin Reichelt,
Externe Versorger: Technische Dienste Heidenau -
Herr GF Uwe Bartsch;
SachsenEnergie AG - Herr Gunnar Schneider

#

Struktur der Ver- und Entsorgung X

Elektrizititsversorgung (Name(n) ENSO Energie Sachsen Ost AG
Unternehmen, %-Anteil der 0.667 % Beleiligung
Beteiligung der Kommune) !

Wasserversorgung (Name(n) 70y erband Wasserversorgung
Unternehmen, %-Anteil der Pirna/Sebnitz

Beteiligung der Kommune) ca. 20 % Beteiligung

Gasversorgung (Narpe(n) ENSO Energie Sachsen Ost AG
Unternehmen, %-Anteil der o o
L 0,667 % Beteiligung
Beteiligung der Kommune)
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Fernwarmeversorgung (Name(n)
Unternehmen, %-Anteil der
Beteiligung der Kommune,

Wirmequelle)

Abwasserreinigung (Name(n)
Unternehmen, %-Anteil der
Beteiligung der Kommune)

Miillverbrennungsanlage
(Name(n) Unternehmen, %-Anteil
der Beteiligung der Kommune)

Verkehrsbetriebe (Name(n)
Unternehmen, %-Anteil der
Beteiligung der Kommune)

Wohnungsbaugesellschaft
(Name(n) Unternehmen, %-Anteil
der Beteiligung der Kommune)

Abfallentsorger (Name(n)
Unternehmen, %-Anteil der
Beteiligung der Kommune)

TDH Technische Dienste Heidenau GmbH,
100%iges Tochterunternehmen der Stadt

Stadtentwdsserung Dresden
keine Beteiligung, Dienstleistungsvereinbarung

nicht vorhanden

Verkehrsverbund Oberelbe
keine Beteiligung

WVH Wohnungsbau- und
Wohnungsverwaltungsgesellschaft Heidenau mbH
100%ige Beteiligung der Stadt

Zweckverband Abfallwirtschaft Oberes Elbtal
(Aufgabe Landkreis)
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Abwasserverband (Name(n) ot yorhanden, siehe Abwassereinigun
Unternehmen, %-Anteil der ' gung
Beteiligung der Kommune)

Struktur der Kommune

‘

Beschiftigte in der kommunalen
195
Verwaltung

Budget der_Kommune 36.528.600,00 EUR
(Einnahmen)

Budget der Kommune 38.404.650,00 EUR
(Ausgaben)

Buchfilhrungsmethode | Doppik v

Haushaltssicherungskommune [ ]

Nothaushaltskommune [

Fahrzeuge in der Zustandigkeit der kommunalen Verwaltung

‘

StraBenmeisterei/Bauhof 12
Verwaltung 6

Rettungswachen 0

Sonstiger Rettungsdienst/
Feuerschutz/ 7
Katastrophenschutz

Anhang 3:
Umsetzungsstand EPAP
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1.1.1 Klimastrategie auf Stadt- / Gemeindeebene, Energieperspektiven

For g der gie bis 2045 w Zustindigkeit Herr Berthel Fortschritt Start / Beschluss / Planung Prioritit .

1.1.2 Klimaschutz- und Energiekonzept

E g eines Kii und Energi w Zustindigkeit Her Berthel Fortschritt Start/Beschiuss/ Planung  Pprioritat [Jfl]

1.1.5 Bilanz, Indikatorensysteme

Aktualisierung der CO2-Bilanz o Zustindigkeit Herr Berthel Fortschritt Start / Beschluss / Planung Prioritat | 2

1.2.1 Kommunale Energieplanung

* Aktualisi g der I w Zustindigkeit Herr Berthel Fortschritt Start / Beschluss / Planung Prioritit 3

1.3.1 Grundstiickseigentiimerverbindliche Instrumente

* Erarbeitung einer Checkliste s Zustandigkeit Herr Berthel Fortschritt Start / Beschluss / Planung Prioritit 2

1.4.2 Beratung zu Energie und Klimaschutz im Bauverfahren

zur A g der Bauher w Zustindigkeit Herr Berthel Fortschritt Start / Beschluss / Planung Prioritdt 2

* Bauherrenmappe erstellen w Zustindigkeit Stadt Heidenau Fortschritt abgeschlossen Prioritat 3

2.1.1 Standards fiir Bau und Bewirtschaftung 6ffentlicher Gebdude

& F des i w Zustindigkeit Frau Staps Fortschritt Start/ Beschluss / Planung Prioritat | 2

2.1.3 Controlling, Betriebsoptimierung

* For g des Energi o Zustindigkelt Frau Stips Fortschritt in Umsetzung prioritat [l
* For ibung eines o Zustindigkeit Frau Staps Fortschritt Start/ Beschluss / Planung Prioritit 2
* Menatliche Auswertung der Verbrauchsdaten w ZustindigKkeit Frau Stips Fortschritt in Umsetzung Prioritat | 2

2.1.4 Sanierungsplanung / -konzept

“ Neubau Sporthalle Miigeln 4 Zustindigkeit Stadt Heidenau, Frau Fortschritt noch nicht gestartet Prioritat .
Reck /
Gebaudeverwaltung

“ Beley ierung in allen d i Zustéindigkeit Frau Staps Fortschritt in Umsetzung Prioritat | 2

o] g des b y in der Bruno-G Schul o Zustiandigkeit Frau Staps Fortschritt Start/ Beschluss / Planung Prioritat | 2

& Sanierung Astrid-Lindgren-Grundschule o Zustdndigkeit Stadt Heidenau, Frau Fortschritt noch nicht gestartet Prioritat | 2
Reck /

Geb3udeverwaltung

2.1.5 Beispielhafter Neubau / beispielhafte Sanierung

** Berechnung Primédrenergieanforderungen der Fliache der sanierten Gebdude w Zustindigkeit Frau Stéps Fortschritt Start/ Beschluss / Planung Prioritat | 2

2.2.1 Erneuerbare Energie Wirme

“* Erh8hung des Antells erneuerbarer Energie Wirme o Zustdndigkeit Frau Stdps /Herr Bartsch  Fortschritt Nicht definiert Prioritat | 2
* Neuanschluss Kunden an das Fernwiirmenetz in Miigeln w Zustindigkeit TDH Fortschritt abgeschlossen Prioritat 3
* Neuanschluss Kunden an das Fernwirmenetz in Heidenau Siid i Zustandi TCH Fortschritt abgeschlossen Prioritat 3

g F gi Fernwirme w Zustindigkeit TDH Fortschritt abgeschlossen Prioritat 3

eea-Bericht internes Re-Audit 2022; Stadt Heidenau



EUR@PEAN
ENERGY
AWARD

Anhang

2.2.2 Erneuerbare Energie Elektrizitit

- Bezug von Okostrom o
Biirgersolaranlagen i
* PV-Anlagen auf stadteigenen Dachflachen w
* Beschuss zur Verfiigungstellung von Dachern fur PV o
Errichtung mehrerer PV-Anlagen auf &ffentlichen Gebduden w
Verwendung Okostrom in kommunalen Einrichtungen 1
2.2.3 Energieeffizienz Wirme
* Ausbau FW-Netz Miigeln w
Planung Nahwérmeinsel - Ersetzt durch Fernwirmeanschluss w
2.2.5 CO2- und Treibhausgasemissionen
des an die Fernwé gung - Sportforum Heidenau - w
Faktotum
2.3.1 Offentliche Beleuchtung
* Erneuerung StraRenbeleuchtung w
2.3.2 Wassereffizienz
sorgféltigen Umgang mit Wasser w
3.1.2 Finanzierung von Energieeffizienz und erneuerbaren Energien
Stadtsanierung b d

Zustidndigkeit

Zustindigkeit

Energiemanager/Klimaschutzirgragsiritt

Energiemanager/Klimaschutzrfertsgtritt

in Umsetzung

Start / Beschluss / Planung

Zustindigkeit Energiemanager/Klimaschutziergadmitt Start/ Beschluss / Planung
Zustéindigkeit Frau Stéps Fortschritt abgeschlossen
Zustindigkeit Frau Stips Fortschritt Start / Beschluss / Planung
Zustindigkeit Stadt Heidenau/ Fortschritt in Umsetzung
Gebaudeverwaltung,
Bauhof
Zustandigkeit TDH Fortschritt Start / Beschluss / Planung
Zustindigkeit TDH Fortschritt in Umsetzung
Zustandigkeit Frau Reck / Fortschritt abgeschlossen
Gebaudeverwaltung und
Zustandigkeit Herr Kienast Fortschritt in Umsetzung
z Energi g Wtz FortEmh ur
Zustindigkeit Stadt Heidenau / Bauamt Fortschritt in Umsetzung

3.2.2 Verkauf von Strom aus erneuerbaren Quellen auf dem Stadt- / Gemeindegebiet

Einholung der Daten bei der SachsenEnergie AG o

Zustindigkeit

3.3.2 Wirme und Kélte aus erneuerbaren Energiequellen auf dem Stadt- / Gemeindegebiet

* Anschluss weitere Kunden an das Fernwirmenetz o

Zustandigkeit

3.3.3 Elektrizitit aus erneuerbaren Energiequellen auf dem Stadt- / Gemeindegebiet

Jahrliche Auswertung der El i g aus Energie i
4.1.2 Kommunale Fahrzeuge
* Erfassung der werte aller F w
4.2.3 Temporeduktion und Aufwertung offentlicher Riume
- A elnes Ver w
4.3.2 Radwegenetz, Beschilderung
 Erweiterung des Reparaturservice w
4.3.3 Abstellanlagen
* Neubau von Unterstellmglichkeiten w
4.4.1 Qualitat des (')PNV-Angehnts
- Erhebung der Taktdichte w
4.5.1 Mobilititsmarketing in der Stadt / Gemeinde
von Fahrrad-Check-Akti i
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Zustindigkeit

Zustédndigkeit

Zustandigkeit

Zustédndigkeit

Zustédndigkeit

Zustandigkeit

Zustédndigkeit

Herr Kienast

Herr Bartsch

Herr Kienast

Herr Lassig

Herr Lassig

Herr Lassig

Herr Lassig

Herr Lassig

Herr Lassig

Fortschritt

Fortschritt

Fortschritt

Fortschritt

Fortschritt

Fortschritt

Fortschritt

Fortschritt

Fortschritt

in Umsetzung

in Umsetzung

Start / Beschluss / Planung

in Umsetzung

Start / Beschluss / Planung

Start / Beschluss / Planung

Start / Beschluss / Planung

Start / Beschluss / Planung

Start/ Beschluss / Planung

prioritat [l
prioritat [l
prioritat [l

Prioritat |2
Prioritat |2

Prioritat |2

Prioritdt 3

Prioritit 3

prioritat [l

Prioritdt 3

prioritat [l

Prioritit 3

Prioritit 2

Prioritit 3

Prioritit 3

Prioritat | 2

Prioritét 3

Prioritat | 2

prioritat [l

Prioritdt 3

Prioritat | 2
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4.5.2 Beispielhafte Mobilititsstandards

© Gffentliche Elektrotankstelle o Zustindigkeit Stadt Heidenau/ ENSO Fortschritt abgeschlossen Prioritat .

 Informationsaustausch mit dem Verkehrsverbund %4 Zustindigkeit Herr Lassig Fortschritt Start/ Beschluss / Planung Prioritat 3

5.1.2 Gremium

. Berlchterstattung an den Stadtrat i Zustindigkeit Frau Roder / Frau Honl Fortschritt in Umsetzung Prioritat | 2

5.2.1 Einbezug des Personals (der Verwaltungsmitarbeitende)

* Aufruf der Mitarbeiter zu Vorschlagen w Zustindigkeit Frau Rdder / Personalamt  Fortschritt in Umsetzung Prioritat 3

o

- Energieprojekt Heine-Grundschule i Zustandigkeit TDH Fortschritt zuriickgestellt Prioritat 3

5.2.2 Erfolgskontrolle und jihrliche Planung

* Erstellung der Jahresplane w Zustindigkeit Frau Roder / Frau Reichelt  Fortschritt in Umsetzung Prioritat | 2

5.2.3 Weiterbildung

 Qualifizierung zum Energieberater o Zustandigkeit TDH/Stadt Heidenau Fortschritt abgeschlossen Prioritat | 2

Mitarbei aller Einri i Zustiindigkeit Frau Roder Fortschritt in Umsetzung Prioritit | 2

5.2.4 Beschaffungswesen

- For g der DA w Zustindigkeit Frau Hanl Fortschritt in Umsetzung Prioritat 3

5.3.1 Budget fiir energiepolitische Stadt- / Gemeindearbeit

* Aufstellung eines jahrlich wiederkehrenden Budgets i Zustidndigkeit Frau Réder / Frau Franz Fortschritt in Umsetzung Prioritat | 2

6.1.1 Konzept fiir Kommunikation und Kooperation

o

* Tag der Sonne Zustandigkeit TDH Fortschritt in Umsetzung Prioritit 3
6.1.2 Vorbildwirkung, Corporate Identity

* Tag der erneuerbaren Energien w Zusténdigkeit TDH/Stadt Fortschritt in Umsetzung Prioritit 3

* Wérmebildkamera w Zustandigkeit TDH Fortschritt in Umsetzung Prioritit 3
6.2.2 Andere Stidte / Gemeinden und Regionen

“ Aufnahme klimarelevanter Aspekte in Partnerschaftsvereinbarungen o Zustindigkeit Frau Reichelt Fortschritt Start/Beschluss / Planung Prioritit 3
6.2.3 Regionale und nationale Behorden

* Stell, imen zu klil iti Themen o Zustandigkeit Frau Reichelt/ Herr Opitz Fortschritt in Umsetzung Prioritit | 2
6.4.1 Arbeitsgruppen, Partizipation
“* Biirgerbefragung o Zustandigkeit Frau Reichelt Fortschritt Start/ Beschluss / Planung Prioritit .
6.4.2 Konsumenten, Mieter

© 0 isation einer Wand, o Zustandigkeit Frau Reichelt Fortschritt abgeschlossen Prioritdt 3
6.4.3 Schulen, Kindergérten

jekt Grt 1k w Zustandigkeit Frau Reichelt / TDH Fortschritt in Umsetzung Prioritit | 2

* Energiesparkoffer i Zustandigkeit Stadt Heidenau Fortschritt noch nicht gestartet Prioritit 3
6.5.1 Beratungsstelle Energie, Mobilitit, Okologie

- Energi fiir ei Haushalte w Zustindigkeit Frau Reichelt Fortschritt in Umsetzung prionitt [l
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Anhang 4.

Energie- und klimarelevante
Kennzahlen zur qualitativen
Beurteilung
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Warmeverbrauchsentwicklung zu den Vorjahren
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Entwicklung spezifischer Stromverbrauch zu den Vorjahren

Strom
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Kostenentwicklung (bereinigt) im Jahresvergleich

= Warme (bereinigt) Strom m Wasser
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Anhang 5:
Beginn des European Energy Award
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1. Erste Kontaktaufnahme

Am 18.06.2009 hat die erste Kontaktaufnahme des eea-Beraters mit Vertretern der Stadt Heiden-
au und den Technischen Diensten Heidenau (TDH) stattgefunden.
Mit Vertrag vom 6./7. August 2009 wurde Herr Dr. HeRe als eea-Berater der Stadt beauftragt.

2. Beschluss zur Programmteilnahme

Der Stadtrat der Stadt Heidenau hat im Jahr 2008 einen Beschluss zur Teilnahme am Programm
des europaischen Zertifizierungs- und Qualitdtsmanagementsystems European Energy Award®
(eea) gefasst.

Nach der erfolgreichen Erst-Zertifizierung am 04. August 2010 wurde mit dem Ratsbeschluss vom
20. Dezember 2012 (Nr. 142/2012) die Weiterfihrung des eea vom Stadtrat beschlossen.

Herr Wolfgang Hansel hatte die Teamleitung tbernommen und seit 2018 Herr Uwe Lassig.

3. Startveranstaltung (Kick-Off-Treffen)

Die erste Beratung zur Erstellung eines Energiekonzeptes fand bereits im Jahr 2006 statt. Im Jahr
2009 wurde das Energieteam fiir den eea unter Leitung des Geschaftsfihrers der TDH aktiv.

Der Stadtrat hat am 29.03.2012 weiterhin den Beschluss zur Bildung einer Arbeitsgruppe ,Energie-
konzept® gefasst. Am 10. April 2012 erfolgte im Beratungsraum der TD Heidenau GmbH die erste
Sitzung dieser Gruppe, welche in Heidenauer Kommunalenergie Arbeitsgemeinschaft(HKEAG)
benannt wurde. Bisher tagte sie unter Leitung des Blrgermeisters Herrn Opitz. Ziel der HKEAG ist
eine kontinuierliche Beschéftigung mit dem Thema Energie.

4. Abschluss der ersten Ist-Analyse

Von der ersten Kontaktaufnahme am 18.Juni 2009 bis zum Abschluss der Istanalyse am 10. Mai
2010 fanden sieben Beratungen mit dem Energieteam statt, Gber welche stets Protokolle gefuhrt
wurden.

5. Erarbeitung des ersten Energiepolitischen Arbeitsprogramms

Auf Grundlage der Arbeit des Energieteams und der eea-Berichte wurde das Energiepolitische
Arbeitsprogramm mit dem MalRnahmenplan fir die Jahre 2010 ff. erarbeitet.

Wahrend der Sitzung des Stadtrates am 24.06.2010 wurden Einzelheiten zum eea-Prozess vom
eea-Berater Dr. Hel3e erlautert und es wurde vom Stadtrat mit dem Beschluss Nr. 073/2010 u. a.
dem energiepolitischen Arbeitsprogramm 2010 — 2014 und der Fortschreibung des Grundkonzepts
zugestimmt.
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